
 

 

マージン率などの情報について 

①  2022 年8 月1 日付け 派遣労働者数   10 人 

②  2022 年度 派遣先事業所数（実数）  6 事業所 

③ 2022 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  25,404 円(7.75 時間 全業務平均) 

④ 2022 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  16,221 円(7.75 時間 全業務平均) 

⑤ 2022 年度 マージン率平均  36.1％  

 

（注） 計算式                   × 100 ＝ 36.146… ⇒ 36.1 

 

（※）マージンには、弊社が負担する法定福利厚生費・法定外福利厚生費・教育訓練費・事業経費などが含まれます。 

 

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

訓練内容 

● 開催時期 ： 面接登録時及び教育訓練計画に応じて実施  ● 費用  無償 

● 内   容                                           ● 賃金  有給・原則ＯＪＴ 

    初期安全衛生教育（登録説明会又は雇入れ時） 

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先 （注）記載漏れなく、最新のものであること 

相談窓口 石井 信行 電話番号 043-301-1551 

⑦  その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

    関東IT ソフトウェア健康保険組合の福利厚生施設や、その他のサービスが受けられます。 

⑧ 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

□ 労使協定を締結していない    

☑ 労使協定を締結している   

・協定労働者の範囲 全ての派遣労働者 

・協定書の有効期間終期  令和6 年3 月31 日  

 

                                       会社名 株式会社ザイル 

許可番号 派12－300523 
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